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Ter kennismaking: ik ben als cultureel antropoloog gespecialiseerd in religie. Sinds 2020 werk ik bij het Katholiek
Documentatie Centrum, als themaleider Internationale Diversiteit. Ook ben ik lid van het Rokami-team, een
initiatiefgroep die landelijke ontmoetingsdagen organiseert voor katholieke migrantengemeenschappen.
Kerkelijk ben ik aangesloten de Orthodoxe parochie Heilige Nikolaas van Myra te Amsterdam. Daar ben ik
terecht gekomen via de zogenaamde ‘Byzantijnse kapellen’: gemeenschappen die behoren tot de rooms-
katholieke Latijnse Kerk en de Slavisch-Byzantijnse ritus vieren.

Inleiding

Wanneer we het hebben over de multiculturele kerk, denken we vaak als eerste aan ‘migranten-
gemeenschappen'. Een veelgebruikte uitdrukking daarbij is: “Enerzijds behoren we allemaal tot dezelfde rooms-
katholieke kerk, anderzijds heeft iedere gemeenschap haar eigen manier van vieren en van kerk-zijn”. Het is dan
de kunst om beide kanten van de medaille te blijven zien. In deze hand-out wil ik laten zien hoe dat in de
praktijk werkt, en welke inspiratie we daarvoor kunnen vinden.

Overigens gebruik ik in dit artikel de termen ‘multicultureel’ en ‘intercultureel’ losjes door elkaar. Het gaat
echter om verschillende optieken. In een multiculturele kerk gaat het om de erkenning dat gemeenschappen
van uiteenlopende culturele achtergronden deel uitmaken van dezelfde kerk, ook al staan ze niet met elkaar in
verbinding. In een interculturele kerk staat juist die verbinding centraal, en wel op basis van gelijkwaardigheid.
Bij assimilatie, tot slot, is geen ruimte voor culturele diversiteit; alle gemeenschappen dienen zich te voegen
naar de normen en waarden van de leidende kerk.

Wat verstaan we onder ‘migrantengemeenschappen’?

Een te smal beeld

Bij de term ‘migrantengemeenschappen’ denken we vaak aan gemeenschappen van bijvoorbeeld Surinamers,
Filipijnen of Ethiopiérs; groepen die vieringen houden in hun eigen taal; groepen van arbeidsmigranten of
vluchtelingen. Maar veel leden van deze groepen wonen al decennialang in Nederland, of zijn hier geboren en
getogen. Ook sluiten regelmatig ‘gewone’ Nederlanders zich aan — bijvoorbeeld vanwege een partner uit een
ander land, of omdat ze — zoals in mijn geval — geraakt zijn door een bepaalde manier van vieren. Zulke mensen
kun je moeilijk nog ‘migranten’ noemen.

Tegelijkertijd zijn er parochies van bijvoorbeeld Duitsers of Fransen, en van expats of van internationale
studenten. Toch noemen we die geen ‘migrantengemeenschappen’. Maar waarom eigenlijk niet?

Geen homogene groepen

Het idee dat migrantengemeenschappen altijd gesloten en homogeen zijn, klopt evenmin. In werkelijkheid
bestaan er vaak internationale en interreligieuze dwarsverbanden, zowel binnen als tussen de
gemeenschappen. In de Portugeestalige gemeenschappen bijvoorbeeld, vind je mensen uit Portugal, Brazilié,
Kaapverdié en Angola. Bij gemeenschappen met wortels in het Midden-Oosten of Oost-Europa zijn goede
contacten tussen katholieken en orthodoxen. Vieringen van Tamils uit India en Sri Lanka trekken soms ook
hindoes aan. En daarbij: veel betrokkenen zien zichzelf in de eerste plaats als christen, eerder dan als katholiek
of lid van een specifieke gemeenschap.

Weinig gegevens

Op landelijk vlak is maar heel weinig bekend over katholieke migrantengemeenschappen. Er zijn geen
betrouwbare cijfers of overzichten. Onderzoek naar religie/migratie gaat vooral over moslims, en waar
christenmigranten in beeld komen, blijkt het vooral over protestantse gemeenschappen te gaan. Ook bij de
bisdommen en parochies is vaak onvoldoende kennis in huis.



Diversiteit
Voor mijn eigen werk bij het KDC kijk ik naar alle groepen waarbij een band met een taal, herkomstregio of rite
van buiten Europees Nederland nog altijd rol speelt.

Hoe één is de rooms-katholieke kerk?

Nog een aantekening: in deze hand-out spreek ik gemakshalve van ‘gemeenschappen’, maar ik doel daarbij ook
op internationale vieringen en zelfstandige parochies en bisdommen. De rooms-katholieke kerk is namelijk
evenmin een homogene eenheid. Zij bestaat uit een familie van 24 zelfstandige kerken, elk met eigen kerkelijke
regels, met eigen kerkprovincies, bisdommen en parochies, en vaak met een eigen ritus. Wat hen bindt, is de
erkenning van de paus als het hoogste gezag.

In Nederland treffen we vooral de Latijnse Kerk, die wereldwijd veruit de grootste is. Maar ook andere rooms-
katholieke kerken zijn hier gevestigd, zoals de Chaldeeuwse Kerk, de Syrisch Katholieke Kerk en de Grieks-
Oekraiens Katholieke Kerk. Deze kerken worden ‘gelinieerde kerken” genoemd, omdat ze zich aan Rome hebben
verbonden; en ook wel: ‘oosters-katholieke kerken’, omdat ze vooral gevestigd zijn in Oost-Europa, het Midden-
Oosten en noordoost-Afrika.

Daarnaast bestaan er nog bewegingen zoals de charismatische vernieuwing, en de vele ordes en congregaties
die ieder hun eigen tradities hebben.

Hoe bruikbaar is de term ‘migrantengemeenschap’?

Bij elke indeling in categorieén of hokjes is het goed je af te vragen: waarom bestaan deze hokjes eigenlijk? Wat
zeggen ze? Hebben ze werkelijk betekenis? En wat gebeurt er wanneer we ze gebruiken?

Wanneer we een gemeenschap een ‘migrantengemeenschap’ noemen, plaatsen we die al snel in de rol van De
Ander: mensen met een ‘andere cultuur’, met ‘andere gewoonten’ en met ‘andere normen en waarden’. Maar
zulke verschillen bestaan ook dichter bij huis: tussen stad en platteland, arm en rijk, jong en oud, katholieken en
protestanten.

We maken cultuurverschillen vaak ingewikkelder dan ze zijn. Daarbij vergeten we gemakkelijk dat wij zelf 66k
een cultuur hebben. Net zoals ieder mens opgroeit met een moedertaal, groeit iedereen op binnen een
culturele bedding — die we net als onze moedertaal als volkomen vanzelfsprekend ervaren. Tegelijkertijd
vergeten we dat er veel meer is dat ons verbindt dan dat ons scheidt.

We zien dus dat de term ‘migrantengemeenschap’ niet eenduidig is, niet goed aansluit bij de werkelijkheid, en
mensen op afstand plaatst. Maar een beter alternatief ontbreekt. En we hebben wel een term, een categorie,
nodig. Dat heeft te maken met het gegeven dat de katholieke kerk territoriaal is georganiseerd: je woonplaats
bepaalt naar welke kerk je gaat en bij welke parochie je hoort. Maar er zijn tal van mensen die geen vaste
woonplaats hebben of regelmatig van verblijfplaats wisselen. Denk aan bijvoorbeeld seizoenarbeiders, mensen
die een rondtrekkend bestaan leiden of vluchtelingen.

Wat is de visie van het Vaticaan?

Voor zulke situaties schreef het Vaticaan in 2004 een beleidsstuk, een Instructie: Erga Migrantes Caritas Christi
(De Liefde van Christus jegens Migranten). Hoewel het document inmiddels twintig jaar oud is, biedt het nog
altijd een waardevol mooi uitgangspunt voor het denken over de interculturele kerk.

Wat meteen opvalt, is dat die die territoriale structuur eigenlijk opmerkelijk is. De Instructie herinnert ons er
namelijk aan dat de hele kerkgeschiedenis in feite een geschiedenis van migratie is. Migratie zit in het hart van
de kerk.

Religieuze en maatschappelijke opdracht
Migratie vormt bovendien een religieuze opdracht - die dieper reikt dan het idee “We zijn allemaal op weg, we
zijn allemaal pelgrims”. Ik citeer: “De bijzondere kenmerken van de migranten zijn een vraag aan ons om weer



de Pinkstereenheid te beleven, als de verschillen door de Heilige Geest op elkaar worden afgestemd, en liefde
waarachtig wordt, doordat men elkaar aanvaardt".

Ik citeer nog enkele passages, die samen de intentie van de Instructie samenvatten. Het is immers onze
gemeenschappelijke basis, die dient te gelden voor alle bestuurslagen in de kerk en voor alle individuele
katholieken.

“De opname van de vreemdeling, kenmerkend voor de oerkerk, blijft het zegelmerk van de kerk van God. Het
hoort tot het wezen van de kerk om de vreemdeling welkom te heten”.

“Daarom moet de gehele kerk van het gastland zich bij het vraagstuk van de migranten betrokken en bewogen
voelen. De particuliere kerken dienen daarom een vorm van pastoraat te bedenken die gelovigen helpt om in de
nieuwe multiculturele en plurireligieuze situatie waarin zij nu verkeren, hun geloof op authentieke wijze te
beleven”.

“Het pastoraat voor de migranten bestaat in een gastvrij onthaal, respect, bescherming, bevordering van hun
levensomstandigheiden, en waarachtige liefde jegens ieder mens in zijn of haar godsdienstige en culturele

uitdrukkingsvormen”.

“Het is niet genoeg om ‘tolerant’ te zijn, er is sympathie nodig en zo veel mogelijk respect voor de culturele
identiteit van de gesprekspartners”.

Hoe is het migrantenpastoraat georganiseerd in Nederland?

Aanhakend op de Instructie, zien we dat verschillende partijen een rol hebben in het migrantenpastoraat:

Cura Migratorum

Elke kerkprovincie is verplicht een orgaan voor het migrantenpastoraat te hebben, al is zij vrij om de inrichting
zelf te bepalen. In Nederland was tot 2005 Cura Migratorum de drijvende kracht achter het migrantenpastoraat.
Maar door een wetswijziging viel de financiering weg, en werd de zorg voor migranten overgedragen aan de
bisdommen. Sindsdien bestaat Cura Migratorum nog slechts uit vertegenwoordigers van de bisdommen
Haarlem-Amsterdam, Rotterdam en het aartsbisdom Utrecht.

Bisdommen

Dat het inhoudelijke zwaartepunt van het migrantenpastoraat bij de bisdommen is belegd, is een logische keus,
die ook in de Instructie wordt aanbevolen. Er zijn immers grote regionale verschillen. Bovendien zijn
bisdommen bij uitstek geschikt om expertise op te bouwen en te behouden, en om een vast aanspreekpunt te
bieden.

Parochies en gemeenschappen

Het praktisch zwaartepunt ligt bij de parochies en de gemeenschappen. Het is immers in de gemeenschappen
dat mensen samenkomen om hun geloof te beleven, om kerk te zijn. En het zijn de parochies die dit faciliteren
met menskracht, middelen en kerkruimte; en die zorgen voor de onderlinge verbinding tussen de
gemeenschappen die samen de parochie vormen.

Hoe verloopt het migrantenpastoraat in de praktijk?

In de praktijk loopt het migrantenpastoraat over het algemeen moeizaam. Cura Migratorum beschikt na de
regorganisatie over beperkte middelen. De bisdommen waren slecht voorbereid op hun nieuwe taak, en
hebben die achterstand niet altijd ingehaald.

Dichte deuren

In 2022 organiseerde de Rokami-initiatiefgroep de eerste bijeenkomst voor pastores en bestuurders van
katholieke migrantengemeenschappen om te horen wat er speelt. Het bleek dat alle aanwezigen veel waarde
hechtten aan een interculturele kerk, graag goed contact wilden met hun territoriale partners, maar vaak het



gevoel hadden voor een dichte deur te staan. Voor velen was het een eyeopener om te horen dat andere
gemeenschappen dezelfde ervaringen hadden: het lag dus kennelijk niet alleen aan hun individuele situatie.

Een vertegenwoordiger van Cura Migratorum lichtte toe dat de Nederlandse bisschoppenconferentie inzet op
inpassing van migranten en hun gemeenschappen binnen de territoriale structuur. Het bestuur van de
territoriale parochie is daartoe het eerste aanspreekpunt.

De bijeenkomst riep allerlei vragen op: Waar streven we eigenlijk naar — een multiculturele kerk, een
interculturele kerk, of assimilatie aan de Nederlandse kerk? Is er wel voldoende aandacht voor
machtsongelijkheid tussen de verschillende partijen? Hoe verhoudt de nadruk op territoriale inpassing zich tot
de Instructie van het Vaticaan?

Een dichte deur: kerkruimte

Terwijl in heel Nederland moeilijke gesprekken plaatsvinden over kerksluitingen, zoeken tegelijkertijd veel
gemeenschappen van christenmigranten vruchteloos naar een plek om samen te komen. In steden als Den
Haag en Rotterdam is de vraag naar kerkruimte groter dan het aanbod. Zelfs gemeenschappen die voldoende
middelen hebben om een kerkgebouw te kopen én graag bereid zijn de ruimte te delen met andere
gemeenschappen, kunnen niet terecht. Dit nijpende probleem speelt al meer dan vijftien jaar.

Een dichte deur: de parochiewebsite

De meeste websites van territoriale parochies bieden nauwelijks informatie over de
migrantengemeenschappen die erbij horen. Daardoor krijgen deze groepen geen zichtbaarheid, geen kans om
nieuwe mensen te trekken en geen gelegenheid hun activiteiten te tonen. Ook voor parochies zelf is dat een
gemiste kans.

Hoe kunnen we bijdragen aan een multiculturele katholieke kerk?

Met het Rokami-team stelden we vast: relaties verbeteren vraagt om medewerking van alle partijen — en die
kun je niet afdwingen. Daarom is het goed om te kijken naar onze eigen verantwoordelijkheid. Wat kun je zelf
doen — of in elk geval: proberen — om bij te dragen aan een interculturele kerk?

Op de ontmoetingsdag in 2024 in de Bonifatiuskerk in Almere stelden we gezamenlijk een brochure samen met
concrete, praktische tips. Vier algemene adviezen op persoonlijke titel:

1. Zoek elkaar actief op
Lang niet altijd zijn migranten en hun gemeenschappen bij de territoriale partners in beeld.

2. Neem de tijd om elkaar te leren kennen.

Het advies luidt vaak: “Maak samen goede afspraken”. Maar afspraken zijn gestoeld op impliciete
verwachtingen, en vooral bij culturele verschillen sluiten die verwachtingen niet altijd op elkaar aan. Neem
daarom de tijd om elkaar te leren kennen. En overweeg een proefperiode waarin afspraken worden
uitgeprobeerd voordat ze worden vastgelegd.

3. Respecteer de behoefte aan eigen ruimte

Samenleven betekent niet altijd samendoen. Soms zijn mensen gewoon liever onder elkaar, en dat is ieders
goed recht. Maar check wel of je elkaar daarin goed begrepen hebt, doe het vanuit een houding van respect, en
blijf toch warm contact houden met elkaar.

4. Begin niet meteen met gezamenlijke vieringen op hoogtijdagen

Een gezamenlijke viering met Kerst, Pasen op Pinksteren staat vaak bovenaan de wenslijst. Maar dit blijkt in de
praktijk het moeilijkst om te organiseren. Want hoe doe je dat écht op een gelijkwaardige manier? En hoe zorg
je ervoor dat alle kerkgangers zich thuis voelen? Juist op hoogtijdagen hechten mensen sterk aan tradities. Een
‘verstoring’ daarvan zal het streven naar een interculturele kerk eerder schaden dan bevorderen.



Waarom is het goed om te investeren in een interculturele kerk?

Wil je als bestuurslid van een territoriale parochie aan de slag met de tips uit de Rokami-brochure, dan kan het
soms lastig zijn om de andere bestuursleden mee te krijgen. Daarom geef ik hier vijf — persoonlijke - motieven
ter inspiratie.

1. Onze christelijke opdracht
Je kunt stellen dat de migrantengemeenschap gewoon bij de parochie hoort. Of, als dat formeel nog niet zo is,
dan wel deel uitmaakt van dezelfde kerk.

Dat klopt. Maar toch, als je het zo formuleert, maak je onderscheid tussen Wij en Zij. En tussen Onze kerk en
Andere kerken. Terwijl voor mij de kern van het religieuze leven is om elk mens allereerst te ontmoeten als
medeschepsel van God.

Toen ik zestien was, gaf een Indiase monnik mij een beeld mee dat ik sindsdien altijd bij mij draag: “Als je een
hologram maakt van een vaas, en je breekt het hologram in 100 stukken, dan kan je in elk van die stukken het
beeld zien van de gehele vaas. Zo is het ook met God en de mensen”. In christelijke termen vertaald: wij
mensen zijn de aardse brokstukjes, en ieder van ons draagt Christus in zich, als Zoon van God — of liever: als
Kind van God, als Beeld van God.

Onze algemene opdracht als mens is dan om ons eigen brokstukje zo zuiver mogelijk te houden én om ervoor te
waken dat we de brokjes van anderen besmeuren of beschadigen — opdat we zo veel mogelijk elkaars Christus
kunnen blijven zien, en op basis daarvan ons tot elkaar kunnen verhouden.

2. Gelijkwaardigheid

De beeldspraak ‘voor een dichte deur staan’, ‘de deur opendoen’ suggereert dat het dns huis is en dat wij
mogen bepalen wie we binnenlaten. Alsof het een gunst is, alsof de ander ‘te gast’ is. Dat is ook beslist de
realiteit: de machtsverhoudingen in onze maatschappij liggen zo, dat het inderdaad aan ons is om te beslissen
of we aandacht willen besteden aan migrantengemeenschappen, waarom, en op welke manier. Maar: staan we
als kerkgangers dan niet op gelijke voet met elkaar?

Die gelijkwaardigheid zou ook moeten gelden voor de manier van kerk-zijn. Zoals de Instructie zegt: het moet
méér zijn dan tolerantie. Het moet verder gaan dan: “Jullie mogen best je ding doen, zolang wij er maar geen
last van hebben”.

3. Religieuze verrijking

Het andere is niet per se beter of slechter. Maar verschillen nodigen ons uit tot vragen en tot zelfonderzoek — en
zo kan het onze religiositeit en kerk-zijn verrijken. Waarom brengen we kinderen eigenlijk onder in aparte
kindernevendiensten en houden we ze niet bij ons in de gewone viering, bijvoorbeeld met een kleurboek?
Waarom moet bidden en mediteren altijd in stilte — kan het ook zingend of dansend? Welke rol hebben
vrouwen in de gemeenschap — of jongeren, ouderen, mensen met een beperking? Wat is het verschil tussen
een kerkkoor en volkszang, hoe werkt dat door in de gemeenschap?

4. Groei en toekomstbestendigheid

Veel parochiebesturen breken zich het hoofd over de vraag hoe ze jongeren kunnen bereiken en enthousiast
kunnen maken voor de kerk, want “jongeren zijn de toekomst”. Maar veel migrantengemeenschappen zouden
zich — mét hun kinderen en jongeren — graag actief willen inzetten voor de parochie en daarmee bijdragen aan
de groei en toekomstbestendigheid ervan.

5. Parochiéle verrijking

Vroeger kon je in tijden van nood een beroep doen op de kerkgemeenschap. De staat heeft veel van deze taken
overgenomen, wat heeft bijgedragen aan de secularisering. Maar de verzorgingsstaat staat onder druk en zal in
de toekomst steeds minder mensen kunnen bijstaan. Veel migrantengemeenschappen zijn sterk in het omzien
naar elkaar en in het organiseren van maatschappelijke activiteiten. Geef hun daarvoor de ruimte en haak erop
aan.



Katholieke migrantengemeenschappen: twee kanten van één medaille?

We begonnen met de metafoor van de medaille. De startvraag was: enerzijds behoren we allemaal tot dezelfde
rooms-katholieke Kerk, anderzijds heeft elke gemeenschap haar eigen manier van vieren en van kerk-zijn — hoe
kunnen we beide kanten van de medaille blijven zien? Ik stel voor eens anders naar de medaille te kijken.

We hebben gezien dat ‘de rooms-katholieke kerk’ niet zo homogeen is als we vaak denken. Het lastig om iets te
benoemen dat alle katholieken ter wereld met elkaar delen of onderschrijven — wat hen tegelijkertijd-
onderscheidt van andere christelijke kerken — én wat fundamenteel is voor het religieuze leven.

Daarom stel ik voor om het idee van de eenheid van de katholieke kerk los te laten. Laten we die kant van de
medaille vervangen door de eenheid die wél bestaat, die ons wél allemaal verbindt, namelijk: ons menszijn als
schepselen van God.

En laten we daarnaast erkennen dat élke katholieke gemeenschap haar eigen vorm en beleving kent - of we nu
een territoriale katholieke gemeenschap zijn of een migrantengemeenschap. Of liever nog: laten we erkennen
dat élke religieuze gemeenschap van welke denominatie dan ook zich in samenzijn wil richten op het
Goddelijke.

Wanneer we op deze manier naar de medaille kijken, wordt het eenvoudiger om gemeenschappen als

gelijkwaardig te beschouwen én om voor ogen te houden wat ons bindt. Dan vormt het niet alleen de basis
voor de interculturele katholieke kerk, maar ook voor de oecumene en voor de interreligieuze dialoog.

Waar kan ik terecht met vragen?

e Neem contact op met de plaatselijke parochie, het dekenaat en/of het bisdom

e Samen Kerk in Nederland is de landelijke belangenbehartiger voor gemeenschappen van
christenmigranten. Er zijn plaatselijke afdelingen. Wilt u uw kerkgebouw openstellen voor een
migrantengemeenschap? Meld het bij SKIN: https://www.skinkerken.nl/

e Rokami organiseert jaarlijks een landelijke ontmoetingsdag voor katholieke migrantengemeenschappen. De
bijeenkomsten staan nadrukkelijk open voor iedereen met belangstelling voor de interculturele kerk. Heeft
u belangstelling? Of wilt u de brochure ‘Onderweg naar een interculturele katholieke kerk: de praktische
tips’ bestellen: stuur een bericht naar mij

Contact: anneloes.vankuijk@ru.nl
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